
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bản tóm lược Tháng 1 năm 2025 

Định hướng cơ bản về thúc đẩy chung sống đa văn hóa của thành phố Tamba 
Số lượng cư dân người nước ngoài sinh sống tại thành phố Tamba đang ngày càng gia tăng qua từng năm, đồng thời xu hướng định cư 

lâu dài cũng trở nên rõ rệt. Xuất phát từ thực tế đó, nhiều vấn đề đã và đang trở nên rõ ràng ở nhiều nơi như cộng đồng địa phương, trường 

học hay nơi làm việc, v.v. Do đó, điều quan trọng là cần nhìn nhận cư dân người nước ngoài như “người sinh sống gắn bó với địa phương”, 

chứ không phải là người lưu trú tạm thời. 

 Dựa trên “Định hướng cơ bản về thúc đẩy chung sống đa văn hóa của thành phố Tamba”, thành phố đang nỗ lực hiện thực hoá mục tiêu 

xây dựng “Thành phố Tamba - nơi mọi người đều có thể dễ dàng sinh sống, nơi cư dân người nước ngoài có thể an tâm sinh hoạt hàng ngày 

và cùng hỗ trợ lẫn nhau như những thành viên trong cộng đồng.” 

 Thực trạng của cư dân người nước ngoài 

tại thành phố Tamba 

[Sự biến động số lượng cư dân có quốc tịch nước ngoài] Dữ liệu từ sổ đăng 

ký cư trú cơ bản của thành phố Tamba tại thời điểm cuối tháng 3 hàng năm 

[Số lượng người theo quốc tịch và loại tư cách lưu trú] Dữ liệu từ sổ đăng ký cư trú cơ bản 

của thành phố Tamba tại thời điểm cuối tháng 3 năm 2024 

Theo thứ tự, số lượng đông nhất lần lượt là người Việt Nam, Philippines và Trung Quốc, trong đó người Việt Nam 

chiếm tỷ lệ cao nhất với 44,6% trong tổng số. 
Phần lớn là những người có tư cách lưu trú theo diện làm việc như “Kỹ thuật - Tri thức nhân văn - Nghiệp vụ quốc 

tế”, “Kỹ năng đặc định”, v.v. 
Cả số lượng và tỷ lệ đều tiếp tục tăng, hiện nay hơn 2% dân số của thành phố Tamba là cư dân người nước ngoài. 

 Những vấn đề hiện tại được rút ra từ kết quả khảo sát 

[Vấn đề nhân quyền của người nước ngoài] Hơn 30% người tham gia khảo sát cho biết họ đã từng chứng kiến hoặc nghe nói về sự phân biệt đối xử hay định kiến đối với cư dân người nước ngoài. 

[Môi trường sinh hoạt] 
Trong cuộc sống hàng ngày, những khó khăn mà cư dân người nước ngoài thường gặp phải là “không thể tiếp cận thông tin cần thiết”, “giao tiếp 

bằng tiếng Nhật”. 

 [Năng lực tiếng Nhật] 
Về năng lực tiếng Nhật (nghe, nói) của cư dân người nước ngoài, câu trả lời được chọn nhiều nhất là “chỉ hiểu được từ vựng đơn lẻ”, tiếp theo 
là “có thể giao tiếp được ở mức độ hội thoại hàng ngày”. 

[Mối quan hệ với  

cộng đồng địa phương] 
Hơn 70% người dân trả lời rằng “có tồn tại rào cản trong mối quan hệ với cư dân người nước ngoài”. Rào cản lớn nhất mà họ cảm nhận được 

là “sự khác biệt về ngôn ngữ”. 

Có thể xem kết quả khảo sát 

thông qua mã QR↓ 

 

Số người đã tăng  

khoảng gấp đôi 

trong 10 năm! 



 

 

 

Hiệp hội Giao lưu Quốc tế Thành phố Tamba đang hỗ trợ để cư dân 

người nước ngoài có thể an tâm sinh sống, thông qua các hoạt động 

như tư vấn về đời sống, tổ chức sự kiện trải nghiệm văn hóa Nhật 
Bản, và điều hành các lớp học tiếng Nhật. Với tư cách là những cư 

dân cùng sinh sống tại thành phố Tamba, chúng ta hãy cùng nhau trân 

trọng tinh thần tương trợ lẫn nhau. 
Có thể xem các hoạt động của Hiệp hội 

Giao lưu Quốc tế Thành phố Tamba từ mã 
QR bên phải. 

Hình ảnh của lớp học tiếng Nhật Kasuga 

Hình ảnh sự kiện trải nghiệm văn hóa Nhật Bản 

 

 

 

 

 

 
－Triết lý cơ bản (Tầm nhìn hướng đến)－ 

Thành phố Tamba - nơi mọi người đều có thể dễ dàng sinh sống, nơi cư dân người nước ngoài có thể an tâm sinh hoạt hàng ngày và cùng hỗ trợ lẫn 

nhau như những thành viên trong cộng đồng. 

Tầm nhìn hướng đến trong từng lĩnh vực cụ thể 

[Cộng đồng địa phương] Cư dân người nước ngoài và người Nhật giao lưu với nhau, cùng nhau tăng cường sự thấu hiểu và hỗ trợ lẫn nhau trong cuộc sống hàng ngày. Bên cạnh đó, cư dân người nước ngoài cũng đang tích cực   

đóng góp với vai trò là một thành viên của cộng đồng địa phương. 

[Trường học] Tất cả trẻ em đều công nhận sự khác biệt của nhau và nâng cao ý thức về việc chung sống trong một xã hội đa văn hóa. Bên cạnh đó, những trẻ em có mối liên hệ với nước ngoài cũng đang trải qua cuộc sống học 

đường một cách an tâm và đúng với bản sắc của mình. 

[Nơi làm việc] Việc xây dựng môi trường làm việc chú trọng đến sự khác biệt về ngôn ngữ và văn hóa, v.v. đang được đẩy mạnh, tạo điều kiện cho cư dân người nước ngoài phát huy tối đa năng lực và đóng góp tích cực. 

 [Cơ sở công cộng và cơ hội tiếp cận] Cư dân người nước ngoài có thể nhận được các dịch vụ công và thông tin hành chính mà không gặp rào cản về ngôn ngữ. Bên cạnh đó, có nhiều cơ hội dành cho người dân để nâng cao 

nhận thức về chung sống đa văn hóa và hiểu biết quốc tế. 

Định hướng hoạt động 

 Hỗ trợ đời sống  

 
 Hỗ trợ giao tiếp  

 
 Thúc đẩy chung sống đa văn hóa trong cộng đồng 

địa phương 

 

 Tôn trọng nhân quyền 

Hướng tới xây dựng một xã hội nơi nhân quyền của 
từng cư dân được đảm bảo và mọi người có thể sống 

hạnh phúc, thành phố sẽ tiến hành các hoạt động 

tuyên truyền và giáo dục nhằm xóa bỏ định kiến và 

phân biệt đối xử. 

Để cư dân người nước ngoài có thể sinh sống an toàn 

và yên tâm, thành phố sẽ nỗ lực nâng cao sự hiểu biết 

về sự khác biệt về ngôn ngữ, văn hóa và phong tục tập 
quán, thúc đẩy các biện pháp hỗ trợ phù hợp với cư 

dân người nước ngoài, đồng thời cải thiện môi trường 
sống cho họ. 

Thành phố sẽ hỗ trợ giao tiếp cho cư dân nước ngoài đang 

gặp khó khăn trong đối thoại bằng tiếng Nhật, v.v.. Đồng 

thời, thúc đẩy hoạt động giáo dục tiếng Nhật trong cộng 

đồng địa phương nhằm cung cấp cơ hội học tập cho những 

cư dân người nước ngoài có nhu cầu học tiếng Nhật. 

4o 

。 

Với tinh thần tôn trọng lẫn nhau như những thành viên cùng sinh 

sống trong một cộng đồng, thành phố sẽ đẩy mạnh tuyên truyền 

nâng cao nhận thức về chung sống đa văn hóa, đồng thời thúc 

đẩy các hoạt động cộng đồng được tổ chức cùng với cư dân 

người nước ngoài nhằm tạo điều kiện để họ có thể tham gia vào 

cộng đồng địa phương với tư cách là “người sinh sống gắn bó 

với địa phương”. 

・Các hoạt động nhằm nâng cao nhận thức như hội thảo,  

  trưng bày bảng thông tin 

・Thúc đẩy giáo dục về nhân quyền thông qua các môi   

  trường khác nhau như cộng đồng địa phương, trường   

  học và nơi làm việc, v.v. 

Ví dụ về các hoạt động 
Ví dụ về các hoạt động 

・Soạn thảo và phân phát sách hướng dẫn sinh hoạt được  

  viết bằng tiếng Nhật dễ hiểu 

・Nâng cao kỹ năng tư vấn cho người nước ngoài thông   

  qua các buổi đào tạo 

Ví dụ về các hoạt động 

・Sử dụng hệ thống phiên dịch thông qua máy tính bảng 

・Mở rộng các hoạt động như thành lập lớp học tiếng Nhật  

  mới, đảm bảo có đủ nhân lực hỗ trợ việc học tiếng Nhật  

Ví dụ về các hoạt động 

・Tổ chức các sự kiện giao lưu giữa cư dân người nước ngoài  

  và người Nhật 

・Xây dựng mạng lưới chung sống đa văn hóa với sự tham gia     

  của cư dân người nước ngoài, cộng đồng địa phương, các  

  doanh nghiệp trong thành phố, v.v. 
 

Định nghĩa về “Chung sống đa văn hóa” 
Chung sống đa văn hoá là khi những người có quốc tịch, dân tộc khác nhau, v.v. công nhận sự 

khác biệt văn hóa của nhau, cùng hướng tới xây dựng mối quan hệ bình đẳng và sống chung 

với nhau như những thành viên của cộng đồng địa phương. 
(Bộ Nội vụ và Truyền thông: Trích từ “Báo cáo của Hội nghiên cứu về Thúc đẩy Chung sống 

Đa văn hóa”) 

Định nghĩa về “Cư dân người nước ngoài” 

“Cư dân người nước ngoài” được sử dụng để chỉ những cư dân có quốc tịch nước ngoài và 

những cư dân có nguồn gốc nước ngoài. 

Đơn vị phát hành: Trung tâm Nâng cao Nhận thức về Nhân quyền - Phòng Phát triển Cộng đồng Thành phố Tamba 

Bạn có thể xem toàn văn “Định hướng Cơ bản về Thúc đẩy Chung sống 

Đa văn hóa của Thành phố Tamba” từ mã QR bên phải. 

Bạn có biết về Hiệp hội Giao lưu Quốc tế thành phố Tamba không? 


