
令　和　７　年　度

丹波市看護専門学校特別会計予算





－1－                           看護専門学校特別会計 

 

議案第11号 

 

   令和７年度丹波市看護専門学校特別会計予算 

 

 令和７年度丹波市の看護専門学校特別会計の予算は、次に定めるところによる。 

 

 （歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ177,800千円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予算」による。 

 

  令和７年２月21日提出 

 

                                          丹波市長  林  時彦    
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第　１　表

 １　歳　入

 1  使用料及び手数料 40,397

    38,245

    2,152

 2  県支出金 19,604

    19,604

 3  繰 入 金 117,316

    117,316

 4  諸 収 入 483

    483

    

    

    

       

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

                                       歳　　　　　入 177,800

   

   

   

   

  合　　　　　計

   

   

   

   

   

   

 

 1 雑    入

 

   

   

   

 1 使 用 料

 2 手 数 料

 

 1 県補助金

 

 1 他会計繰入金

                           歳 入 歳 出 予 算

（単位：千円）

款 項 金　　　　額

 



２　歳　出

 1  総 務 費 148,706

    148,706

 2  教 育 費 29,094

    29,094

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

       

    

    

    

                                       歳　　　　　出 177,800
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  合　　　　　計

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 1 総務管理費

 

 1 教 育 費

 

   

   

（単位：千円）

款 項 金　　　　額
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令　和　７　年　度

丹波市看護専門学校特別会計

予算に関する説明書





 （歳　入）

 1  使用料及び手数料 40,397 40,447                △50

 2  県支出金 19,604 19,604 0

 3  繰 入 金 117,316 113,394 3,922

 4  諸 収 入 483 555                △72

  

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

  　　　　　歳　　入　　合　　計 177,800 174,000 3,800
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 歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書
  １　総　括

    （単位：千円）

款 本 年 度 予 算 額 前 年 度 予 算 額 比　　　　較
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 （歳　出）

国県支出金

 1  総 務 費 148,706 146,089 2,617 16,335  124,082 8,289 

 2  教 育 費 29,094 27,911 1,183 3,269   25,825 

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

    　　　歳　出　合　計 177,800 174,000 3,800 19,604  124,082 34,114 

（単位：千円）

款 本 年 度 予 算 額 前 年 度 予 算 額 　　比　　　　較　　

本 　年 　度 　予 　算 　額 　の 　財 　源 　内 　訳

特　　　　定　　　　財　　　　源
一 般 財 源

地 方 債 そ の 他



２ 歳 入

（ 1 款） 使用料及び手数料

（ 1 項） 使 用 料 （単位：千円）

1 使用料及び手数料 40,397 40,447 △50

1 使 用 料 38,245 38,289 △44

1 看護専門学校使用料 38,245 38,289 △44 1 看護専門学 25,961 ・ 看護専門学校授業料

校授業料

2 看護専門学 6,000 ・ 看護専門学校入学金

校入学金

3 看護専門学 6,284 ・ 自動販売機等使用料 40

校使用料 ・ 看護専門学校学生寮使用料 6,120

・ 看護専門学校学生寮駐車場使用料 124

2 手 数 料 2,152 2,158 △6

1 看護専門学校手数料 2,152 2,158 △6 1 看護専門学 2,000 ・ 看護専門学校入学考査料

校入学考査

料

2 看護専門学 152 ・ 諸証明手数料 12

校手数料 ・ 再試験料 140

2 県支出金 19,604 19,604 0

1 県補助金 19,604 19,604 0

1 看護専門学校県補助金 19,604 19,604 0 1 看護専門学 19,604 ・ 看護専門学校県補助金

校県補助金

3 繰 入 金 117,316 113,394 3,922

1 他会計繰入金 117,316 113,394 3,922
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款 項 目 本 年 度 前 年 度 比 較
節

説 明
区 分 金 額
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（ 3 款） 繰 入 金

（ 1 項） 他会計繰入金 （単位：千円）

1 一般会計繰入金 117,316 113,394 3,922 1 一般会計繰 117,316 ・ 一般会計繰入金

入金

4 諸 収 入 483 555 △72

1 雑 入 483 555 △72

1 雑 入 483 555 △72 1 雑 入 483 ・ 雑入

説 明
区 分 金 額

款 項 目 本 年 度 前 年 度 比 較
節



３ 歳 出

（ 1 款） 総 務 費

（ 1 項） 総務管理費 （単位：千円）

1 総 務 費 148,706 146,089 2,617 16,335 124,082 8,289

1 総務管理費 148,706 146,089 2,617 16,335 124,082 8,289

1 一般管理費 148,706 146,089 2,617 16,335 124,082 8,289

1 報 酬 14,377 0101 職員人件費 94,211

1 報酬 (10,277)

2 給 料 34,397 会計年度任用職員報酬 (10,277)

2 給料 (34,397)

3 職員手当等 30,459 一般職給 (34,397)

3 職員手当等 (29,224)

4 共 済 費 20,121 扶養手当 (846)

地域手当 (718)

8 旅 費 2,545 住居手当 (270)

通勤手当 (383)

10 需 用 費 6,871 特殊勤務手当 (3,132)

時間外勤務手当 (4,080)

11 役 務 費 1,406 管理職手当 (1,320)

期末手当 (7,907)

12 委 託 料 4,613 会計年度任用職員期末手当

(1,955)

13 使用料及び 1,271 勤勉手当 (6,491)

賃借料 会計年度任用職員勤勉手当

(1,642)

14 工事請負費 898 児童手当 (480)

4 共済費 (20,121)

17 備品購入費 198 市町村職員共済組合負担金
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款 項 目 本 年 度 前 年 度 比 較

本 年 度 の 財 源 内 訳

説 明特 定 財 源
一般財源 区 分 金 額

国県支出金 地 方 債 そ の 他

節
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（ 1 款） 総 務 費

（ 1 項） 総務管理費 （単位：千円）

18 負担金補助 31,252 (10,943)

及び交付金 市町村職員共済組合負担金（会計

年度任用職員） (1,320)

22 償還金利子 298 市町村職員退職手当組合負担金

及び割引料 (5,384)

職員公務災害補償基金納付金

(50)

市町職員互助会負担金 (96)

厚生年金・健康保険料（会計年度

任用職員） (1,953)

労災保険料・雇用保険料（会計年

度任用職員） (375)

8 旅費 (192)

費用弁償（通勤手当分） (192)

0102 一般管理費 51,804

1 報酬 (4,100)

会計年度任用職員報酬 (4,100)

3 職員手当等 (1,235)

会計年度任用職員期末手当 (667)

会計年度任用職員勤勉手当 (568)

8 旅費 (2,353)

費用弁償 (34)

費用弁償（通勤手当分） (152)

普通旅費 (2,167)

10 需用費 (5,552)

款 項 目 本 年 度 前 年 度 比 較

本 年 度 の 財 源 内 訳

説 明特 定 財 源
一般財源 区 分 金 額

国県支出金 地 方 債 そ の 他

節



（ 1 款） 総 務 費

（ 1 項） 総務管理費 （単位：千円）

消耗品費 (890)

燃料費 (125)

光熱水費 (3,911)

修繕料 (626)

11 役務費 (1,068)

通信費 (359)

郵券料 (426)

検査料 (70)

収納事務取扱手数料 (21)

その他手数料 (20)

自動車法定点検料 (45)

火災保険料 (79)

自動車保険料 (48)

12 委託料 (3,579)

保守点検委託料 (1,630)

施設警備委託料 (198)

施設清掃委託料 (1,751)

13 使用料及び賃借料 (1,271)

通行料及び駐車料 (60)

事務機器借上料（ハード）

(1,170)

清掃用具借上料 (41)

14 工事請負費 (898)

工事請負費 (898)

17 備品購入費 (198)
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款 項 目 本 年 度 前 年 度 比 較

本 年 度 の 財 源 内 訳

説 明特 定 財 源
一般財源 区 分 金 額

国県支出金 地 方 債 そ の 他

節



─12─ 看護専門学校特別会計

（ 1 款） 総 務 費

（ 1 項） 総務管理費 （単位：千円）

被服費 (198)

18 負担金補助及び交付金 (31,252)

職員研修負担金 (254)

日本看護学校協議会負担金 (50)

兵庫県看護学校協議会会費 (10)

兵庫県派遣職員負担金 (30,938)

22 償還金利子及び割引料 (298)

入学金返還金 (298)

0104 学生寮管理費 2,691

10 需用費 (1,319)

消耗品費 (200)

光熱水費 (710)

修繕料 (409)

11 役務費 (338)

通信費 (299)

火災保険料 (39)

12 委託料 (1,034)

施設管理委託料 (831)

保守点検委託料 (44)

施設警備委託料 (159)

款 項 目 本 年 度 前 年 度 比 較

本 年 度 の 財 源 内 訳

説 明特 定 財 源
一般財源 区 分 金 額

国県支出金 地 方 債 そ の 他

節



（ 2 款） 教 育 費

（ 1 項） 教 育 費 （単位：千円）

2 教 育 費 29,094 27,911 1,183 3,269 25,825

1 教 育 費 29,094 27,911 1,183 3,269 25,825

1 学校運営費 29,094 27,911 1,183 3,269 25,825

7 報 償 費 9,246 0201 学校運営費 29,094

7 報償費 (9,246)

8 旅 費 1,238 講師謝金 (8,985)

委員謝金 (21)

10 需 用 費 2,066 謝礼金 (240)

8 旅費 (1,238)

11 役 務 費 1,280 費用弁償 (1,238)

10 需用費 (2,066)

12 委 託 料 9,884 消耗品費 (900)

食糧費 (59)

13 使用料及び 2,887 印刷製本費 (1,057)

賃借料 修繕料 (50)

11 役務費 (1,280)

17 備品購入費 2,476 広告料 (880)

クリーニング料 (132)

18 負担金補助 17 結核検査手数料 (268)

及び交付金 12 委託料 (9,884)

保守点検委託料 (550)

医療廃棄物処分委託料 (15)

病院等実習委託料 (9,069)

学生教員カウンセリング委託料

(250)
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款 項 目 本 年 度 前 年 度 比 較

本 年 度 の 財 源 内 訳

説 明特 定 財 源
一般財源 区 分 金 額

国県支出金 地 方 債 そ の 他

節
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（ 2 款） 教 育 費

（ 1 項） 教 育 費 （単位：千円）

13 使用料及び賃借料 (2,887)

通行料及び駐車料 (62)

自動車借上料 (616)

著作物使用料 (92)

ライセンス使用料 (731)

クラウドサービス使用料 (1,386)

17 備品購入費 (2,476)

機械・器具費 (279)

図書購入費 (703)

教材用備品 (1,494)

18 負担金補助及び交付金 (17)

研修受講料 (17)

款 項 目 本 年 度 前 年 度 比 較

本 年 度 の 財 源 内 訳

説 明特 定 財 源
一般財源 区 分 金 額

国県支出金 地 方 債 そ の 他

節



給 与 費 明 細 書





本 年 度 8 （ 4 ）

前 年 度 8 （ 4 ）

比 較 （ ）

（単位:千円）

区 分
扶 養
手 当

勤 勉
手 当

管 理 職
手 当

住 居
手 当

時 間 外
勤 務 手 当

管理職員特
別勤務手当

夜 間 勤 務
手 当

休 日 勤 務
手 当

児 童
手 当

特定任期付職
員業績手当

職員手当 本 年 度 846 8,701 1,320 270 4,080 480

の 内 訳 前 年 度 798 8,009 540 270 4,714 360

比 較 48 692 780 △ 634 120

　ア　会計年度任用職員以外の職員

本 年 度

前 年 度

比 較

（単位:千円）

区 分
扶 養
手 当

勤 勉
手 当

管 理 職
手 当

住 居
手 当

時 間 外
勤 務 手 当

管理職員特
別勤務手当

夜 間 勤 務
手 当

休 日 勤 務
手 当

児 童
手 当

特定任期付職
員業績手当

職員手当 本 年 度 846 6,491 1,320 270 4,080 480

の 内 訳 前 年 度 798 5,600 540 270 4,714 360

比 較 48 891 780 △ 634 120

　イ　会計年度任用職員

1年任用 （ 4 ）

1年未満任用 -

1年任用 （ 4 ）

1年未満任用 -

1年任用 （ ）

1年未満任用 -

（単位:千円）

区 分
期 末
手 当

時 間 外
勤 務 手 当

宿 日 直
手 当

休 日 勤 務
手 当

児 童
手 当

職員手当 本 年 度 2,622

の 内 訳 前 年 度 2,841

比 較 △ 219

648

通 勤
手 当

△ 1,066

備　　　考

給　　料

23,062

14,654 67,9388

34,397 25,627

2,369

16,473

3,132

53,284

期 末
手 当

宿日直
手　当

合　　計

宿日直
手　当

6,740

3,098

1,819

（単位:千円）

特 殊 勤 務
手 当

60,024

備　　　考

34,397 30,459

91,00017,023

8,3545,256

73,977

3,597

99,35479,233 20,12114,377

（単位:千円）

職員手当

職員数
　　（人） 給　　料

備　　　考
報　　酬

22,484

1　一　般　職
（１）総　括

給　　　与　　　費
共　済　費 合　　計

計

特 殊 勤 務
手 当

718

給　与　費　明　細　書

区 分

区 分
職員数

　　（人）

15,443 30,800 27,734

△ 265 1,266

共　済　費
給　　　与　　　費

職員手当 計報　　酬

3,132

6,422

△ 205

任用する期間が１年の職員（１日単位で任用する職員を含まず。）

任用する期間が１年未満の職員、及び１日単位で任用する職員

△ 265 1,485

4,100

648

9,263

2,725

10,529 3,132

期 末
手 当

　　　　　（ ）内はパートタイムの会計年度任用職員を外書

地域
手当

718

3,132

383

8

　　　　　（ ）内はパートタイムの会計年度任用職員を外書

7,443

1,235 5,335

3,143

718

地域
手当

通 勤
手 当

718 383 7,907

2,409

夜 間 勤 務
手 当

通勤
手当

勤 勉
手 当

特 殊 勤 務
手 当

△ 199

2,210

（単位:千円）

3,597 8,559

76,497

30,800

区 分
職員数

　　（人）

給　　　与　　　費
共　済　費 合　　計

22,857

報　　酬 給　　料 職員手当 計

本年度

10,277 3,597 13,874

合計 14,377 4,832

任用する期間が１年未満の職員、及び１日単位で任用する職員
3,648

19,209 3,648 22,857

2,369 23,062

前年度

9,854 3,396 13,250 任用する期間が１年の職員（１日単位で任用する職員を含まず。）

5,589

合計

1,854

比較

423 201 624 任用する期間が１年の職員（１日単位で任用する職員を含まず。）

任用する期間が１年未満の職員、及び１日単位で任用する職員

合計 △ 1,066

15,443 5,250 20,693

△ 418 △ 1,484 △ 205

△ 1,489 △ 619 △ 2,108
1,279

1,279
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（２）給料及び職員手当の増減額の明細

給与改定の状況

前年度 給与の改定率

給与改定実施時期

本年度 給与の改定率  

給与改定実施時期

平均昇給率 ％ 　 　 　

職員数の異動状況

(現に在職する職員数)

本年度 人

前年度 人

増　減 人

地域手当の新設 718 千円

期末手当の増額 250 千円 　

勤勉手当の増額 232 千円

説　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　明増減事由別内訳(千円)区　　分 増減額(千円)

給　　　料

給与改定に伴う増減分 513

3,597
昇給に伴う増加分 294

制度改正に伴う増減分

その他の増減分 2,790
8

8

1.02%

職員手当

その他の増減分

1,200

1,525

Ｒ6.4.1

0.99

職員の異動他

2,725



（３）給料及び職員手当等の状況

ア　職員1人当たり給与

（円）

（円）

（歳）

（円）

（円）

（歳）

イ　初任給

ウ　級別職員数

2

5

12.5

2級

一　般　行　政　職

1級

職員数(人)

5級

6級

1級

2級

令和７年４月１日現在

平 均 給 料 月 額

大　　学　　卒

4級
令和７年４月１日現在

令和６年４月１日現在

平 均 給 与 月 額

平 均 年 齢

平 均 給 料 月 額

平 均 給 与 月 額

構成比(％)

技　能　労　務　職

職員数(人)

高　　校　　卒

区　　　　分

1

5級

8

3級

7級

6級

7級

2級

計

1級

級

3級

級

1級

2級

構成比(％)

令和６年４月１日現在

計

4級

計 100.08

12.5

25.0

62.5

4

1

353,975

100.0

37.5

50.0

3

一　般　行　政　職

356,975

406,490

49.38

317,950

区　　　　　　　　　　　　　　　分

平 均 年 齢

技　能　労　務　職

計

43.88

220,000

国の制度
区　　　　　分 一　般　行　政　職（円） 技　能　労　務　職（円）

一般行政職（円）

188,000

220,000

194,500
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（級別の基準となる職務)

エ　昇給

(A) (人)

(B) (人)

1 号給 (人)

2 号給 (人)

3 号給 (人)

4 号給 (人)

6 号給 (人)

8 号給 (人)

(％)

(A) (人)

(B) (人)

1 号給 (人)

2 号給 (人)

3 号給 (人)

4 号給 (人)

6 号給 (人)

8 号給 (人)

(％)

2

6

部長

一　般　行　政　職

次長

課長

副課長

8

前年度

4

8

4

5 5

区　　　分 １　　　級 ２　　　級 ３　　　級 ４　　　級

区　　　　　　　　　　　　　　　　分
代　　表　　的　　な　　職　　種

合　　　　　　　計
技　能　労　務　職

本年度

昇給に係る職員数

8

主事

5

職　員　数

一般行政職

6

5

昇給に係る職員数

比　率　（B)　／　（A) 62.50 62.50

職　員　数

７　　　級５　　　級 ６　　　級

主査 主幹、係長主事

比　率　（B)　／　（A)

号給数別内訳

号給数別内訳

75.00 75.00

8

2



オ　期末手当・勤勉手当

カ　定年退職及び応募認定退職に係る退職手当

キ　地域手当

　

ク　特殊勤務手当

　教務手当

ケ　その他の手当

75.00

有

国の指定基準に基づく支給率（％）

支　　給　　率　　(％)

支給対象職員数(人)

支　給　対　象　地　域

国　の　制　度 2.300 2.300 4.60

区　　　　分
支　給　期　別　支　給　率

１２月(月分） (月　分)６月(月分）

本　　年　　度

備　　考

有

職制上の段階、職務の級等による加算措置

2.300 2.300 4.60

支給率計

有2.250 4.50前　　年　　度 2.250

区　　　　　　　　　　分 全　　職　　種
代　　表　　的　　な　　職　　種

技　能　労　務　職一　般　行　政　職

9.11

支給対象職員の比率(％)（令和6年4月1日現在) 75.00

9.11

24.586875

２５年勤続の者

(月分)

給料総額に対する比率（％)

あり

2

8

住　　居　　手　　当

通　　勤　　手　　当 一部異

区　　　　　分

扶　　養　　手　　当

交通用具の距離区分、新幹線利用

同

代表的な特殊勤務手当の名称

備　　　考

国　の　制　度　と　の　異　同

同

差　異　の　内　容

24.586875

2

区　　分

支給率等

国の制度(支給率等）

２０年勤続の者

(月分)

33.27075

33.27075

３５年勤続の者

(月分)

最高限度

(月分)

47.709

47.709

47.709

47.709

そ の 他 の

加算措置等

定年前早期退職特例措置

(2～45％加算)

定年前早期退職特例措置

(2～45％加算)
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