
令　和　３　年　度

丹波市訪問看護ステーション特別会計補正予算

（第２号）





                           

－1－                    訪問看護ステーション特別会計 

 

議案第35号 

 

   令和３年度丹波市訪問看護ステーション特別会計補正予算（第２号） 

 

 令和３年度丹波市の訪問看護ステーション特別会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。 

 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ3,290千円を減額し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ47,240千円

とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予

算補正」による。 

  

  令和４年２月25日提出 

 

                                          丹波市長  林  時彦    

 



─2─ 訪問看護ステーション特別会計

第　１　表

 １　歳　入

 13,200          △4,430 8,770

 1 療養収入 13,200          △4,430 8,770

 27,455 1,140 28,595

 1 一般会計繰入金 27,455 1,140 28,595

  合　　　　　計 50,530          △3,290 47,240

 1 療養収入

   

 4 繰 入 金

   

                     歳　　　　　入

                  歳 入 歳 出 予 算 補 正

（単位：千円）

款 項 補 正 前 の 額 補　正　額 計



 ２　歳　出

 50,530          △3,290 47,240

 1 施設管理費 24,658          △3,290 21,368

  　合　　　　計 50,530          △3,290 47,240

─3─ 訪問看護ステーション特別会計

 1 総 務 費

   

                     歳　　　　　出

（単位：千円）

款 項 補 正 前 の 額 補　正　額 計



─4─ 訪問看護ステーション特別会計



令　和　３　年　度

丹波市訪問看護ステーション特別会計

補正予算(第２号)に関する説明書





 （歳　入）

 1  療養収入 13,200             △4,430 8,770

 4  繰 入 金 27,455 1,140 28,595

  

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

  　　　　　歳　　入　　合　　計 50,530             △3,290 47,240

─5─ 訪問看護ステーション特別会計

  歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書
 １　総　括

    （単位：千円）

款 補 正 前 の 額 補　正　額 計



─6─ 訪問看護ステーション特別会計

 （歳　出）

国県支出金

 1  総 務 費 50,530             △3,290 47,240   1,140            △4,430 

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

    　　　歳　出　合　計 50,530             △3,290 47,240   1,140            △4,430 

（単位：千円）

款 補 正 前 の 額 補　正　額 計

補　　正　　額　　の　　財　　源　　内　　訳

特　　　　定　　　　財　　　　源
一 般 財 源

地 方 債 そ の 他



２ 歳 入

（ 1 款） 療養収入

（ 1 項） 療養収入 （単位：千円）

1 療養収入 13,200 △4,430 8,770

1 療養収入 13,200 △4,430 8,770

1 訪問看護療養費収入 12,000 △4,200 7,800 1 訪問看護療 △200 ・ 訪問看護療養費収入（社保分）

養費収入

2 介護報酬収 △4,000 ・ 訪問看護療養費収入（介護分）

入

2 訪問看護利用料収入 1,200 △230 970 2 利用者自己 △230 ・ 訪問看護自己負担金収入（介護分）

負担金収入

4 繰 入 金 27,455 1,140 28,595

1 一般会計繰入金 27,455 1,140 28,595

1 一般会計繰入金 27,455 1,140 28,595 1 一般会計繰 1,140 ・ 一般会計繰入金（青垣訪問看護ステーション分）

入金

─7─ 訪問看護ステーション特別会計

説 明
区 分 金 額

款 項 目 補正前の額 補 正 額 計
節



─8─ 訪問看護ステーション特別会計

３ 歳 出

（ 1 款） 総 務 費

（ 1 項） 施設管理費 （単位：千円）

1 総 務 費 50,530 △3,290 47,240 1,140 △4,430

1 施設管理費 24,658 △3,290 21,368 1,140 △4,430

1 訪問看護ス 24,658 △3,290 21,368 1,140 △4,430

テーション 1 報 酬 △2,434 0101 職員人件費 △2,367

管理費 1 報酬 (△1,734)

3 職員手当等 △356 会計年度任用職員報酬 (△1,734)

3 職員手当等 (△356)

4 共 済 費 △252 会計年度任用職員期末手当

(△356)

8 旅 費 △105 4 共済費 (△252)

厚生年金・健康保険料 (△224)

12 委 託 料 △143 労災保険料・雇用保険料 (△28)

8 旅費 (△25)

費用弁償（通勤手当分） (△25)

0102 一般管理費 △923

1 報酬 (△700)

会計年度任用職員報酬 (△700)

8 旅費 (△80)

費用弁償（通勤手当分） (△80)

12 委託料 (△143)

システム移設料 (△143)

款 項 目 補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

説 明特 定 財 源
一般財源 区 分 金 額

国県支出金 地 方 債 そ の 他

節



給 与 費 明 細 書





補 正後 2 （ 1 ）

補 正前 2 （ 1 ）

比 較 （ ）

（単位:千円）

区 分
扶 養
手 当

勤 勉
手 当

管 理 職
手 当

住 居
手 当

時 間 外
勤 務 手 当

管理職員特
別勤務手当

夜 間 勤 務
手 当

休 日 勤務
手 当

児 童
手 当

特定任期付職
員業績手当

職員手当 補 正 後 1,322 610

の 内 訳 補 正 前 1,322 610

比 較

　ア　会計年度任用職員以外の職員

補 正後

補 正前

比 較

（単位:千円）

区 分
扶 養
手 当

勤 勉
手 当

管 理 職
手 当

住 居
手 当

時 間 外
勤 務 手 当

管理職員特
別勤務手当

夜 間 勤 務
手 当

休 日 勤務
手 当

児 童
手 当

特定任期付職
員業績手当

職員手当 補 正 後 1,322 610

の 内 訳 補 正 前 1,322 610

比 較

　イ　会計年度任用職員

1年任用 （ 1 ）

1年未満任用 -

1年任用 （ 1 ）

1年未満任用 -

1年任用 （ ）

1年未満任用 -

（単位:千円）

区 分
期 末
手 当

宿 日 直
手 当

夜 間 勤 務
手 当

児 童
手 当

職員手当 補 正 後 230

の 内 訳 補 正 前 586

比 較 △ 356

11,435

任用する期間が１年の職員（１日単位で任用する職員を含まず。）

期 末
手 当

任用する期間が１年未満の職員、及び１日単位で任用する職員

備　　　考

3,558 14,993

1,757

宿日直
手　当

17,146

△ 3,042

2

2

7,671 3,764 11,435

備　　　考
報　　酬

備　　　考

7,671 3,994

20,188

1　一　般　職
（１）総　括

給　　　与　　　費
共　済　費 合　　計区 分

職員手当
職員数

　　（人） 給　　料 計

1,611

職員手当 計

13,276 3,870

16,066 4,122

給　　料

2,343

7,671 3,764

合　　計
報　　酬

期 末
手 当

　　　　　（ ）内はパートタイムの会計年度任用職員を外書

60

給　　　与　　　費

地域
手当

3,558

4,045 7,671 4,350

特 殊 勤 務
手 当

60

△ 2,790△ 356

△ 356

共　済　費区 分
職員数

　　（人）

14,993

60

地域
手当

通 勤
手 当

15

通 勤
手 当

△ 2,434 △ 252

1,987 15

15

宿日直
手　当

60 1,757 15

特 殊 勤 務
手 当

報　　酬 給　　料 職員手当 計

261

1,841 312

312
230 1,580

合　　計

2,153

区 分
職員数

　　（人）
給　　　与　　　費

共　済　費

1,350

特 殊 勤 務
手 当

時 間 外
勤 務 手 当

△ 700 △ 700

休 日 勤 務
手 当

△ 356 △ 2,790

1,611 230

任用する期間が１年の職員（１日単位で任用する職員を含まず。）

261

△ 1,734

△ 2,434

2,153

　　　　　（ ）内はパートタイムの会計年度任用職員を外書

通勤
手当

給　与　費　明　細　書

△ 3,042

586 4,631

△ 252 △ 3,042
任用する期間が１年未満の職員、及び１日単位で任用する職員

△ 252

586 3,670
564 5,195

△ 356 △ 2,090

564

任用する期間が１年の職員（１日単位で任用する職員を含まず。）

961

合計

961 任用する期間が１年未満の職員、及び１日単位で任用する職員

4,045

3,084

比較

合計

（単位:千円）

（単位:千円）

（単位:千円）

5,195

補正後

合計

補正前

―9― 訪問看護ステーション特別会計



―10― 訪問看護ステーション特別会計

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

　 　

　

区　　分 増減額(千円)

給　　　料

給与改定に伴う増減分

説　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　明増減事由別内訳(千円)

昇給に伴う増加分

その他の増減分

会計年度任用職員期末手当支払対象職員の減

△ 356

制度改正に伴う増減分

職員手当

その他の増減分 △ 356
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