
令和5（2023）年6月1日現在

・企業下請作業
　　市内外企業より
・清掃作業
　　草刈り・剪定
　　マンション清掃
・企業内就労（施設外就労）
　　市内企業数社へユニットで参加　
　　製造業、組立業、清掃業

外観写真

【２】　作業・活動内容

【３】　行事等

開始年月

併 設 事 業

　20名

26,000円～32,000円/月

可

利用定員

送迎の有無

工賃支給額等

昼食の有無

体験利用

　有 送迎範囲 丹波市内、他市町は応相談

　有 昼食実費額 230円/１食

ニコマルプラス

法　人　名

所　在　地

電　　　　話

メールアドレス

【１】　事業所概要

サービス種別 　就労継続支援Ｂ型

開所日 月曜日～金曜日(土・祝) 開所時間 ９：００～１７：００

株式会社ネクステ

丹波市柏原町母坪３７４番地１

250plus@nexsta.jp

http://nexsta.jp/wordpress/

平成30年8月1日

ホームページ

Ｆ Ａ Ｘ0795－78－9303 ０７９５－７８－９３０３

イベント販売（厄除大祭）

桜を見る機会（水分れ公園）

日帰り旅行（出石そば）

食事会（新年会）
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               株式会社ネクステ

　利用体験の機会もありますので、「働いてみたい」「働きたい」「一歩踏み出したい」という方は、是非ニコマ

ルプラスまでお問い合わせください。お待ちしております。　＼(^o^)／

　また、行事の写真にもあるように、スポーツ大会への参加や、食事会、日帰り旅行等、働くこと以外の活動

も行い、社会でのマナーを身に着けたり、互いに教え合ったりしながら楽しいひとときを過ごす機会も用意して

います。

　仲間を作る、自分の居場所を作る、働く力を身に着ける、そして社会とつながる。ニコマルプラスでは、色々

な目的をもった方々にご利用いただいております。

【6】　地図・アクセス 【7】　事業所問い合わせ先

を置き、施設外就労を複数実施し、企業の空気、社会の風を感じれる機会を提供しています。

　それぞれの方に、それぞれの人生、そして経験があります。その経験を働く中で活かせていただけるように、

様々な作業種を用意し、そして新たに挑戦してもらえる機会が作れるよう努めてまいります。

もっと高い給料が受け取れるんだということを実感してもらえればと思います。

　　電話：０７９５－７８－９３０３
　　ＦＡＸ：０７９５－７８－９３０３
　　Mail　：　250plus@nexsta.jp

　〒６６９－３３１１
　　丹波市柏原町母坪３７４番地１

ニコマルプラス

 ネクステ　丹波 検索

　ニコマルプラスは、ニコマルの分場として平成29年10月よりオープンし、平成30年8月には単独の就労支援

事業所としてリニューアルオープンしました。

　ニコマルプラスでは、事業所内での企業下請作業をはじめ、より実践的な「就労」や「働く」ということに重点

10:00～11:00

11:00～11:05

11:05～12:00

14:00～14:10

14:10～15:30

15:30～15:40

時　　間

9:50～10:00

　1円でも高い工賃を受け取ることが、働く上でのモチベーションアップにもつながり、そして一般就労すれば、

　　　15:45～

内　　容

送迎

朝礼

作業

休憩

作業

昼休み

作業

休憩

作業

掃除

12:00～13:00

13:00～14:00

【４】　プログラム

【5】　事業所の特色等


