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図 活躍人口のイメージ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

図 創生総合戦略のイメージ（案） 

 

 

 

 

2060 年の丹波市の将来像 ： 市民一人ひとりが個性と持てる力を発揮し、持続的に発展するまち 

 
 
 
 
 
 
 
 

基本目標１  

希望が叶い、み

んなで子育てを

応援するまちを

つくる 

基本目標２  

魅力的なしご

と・多様な働き

方・働きやすい

職場をつくる 

基本目標３  

地域の魅力や人

のつながりを活

かして、移住・

定住につなげる 

基本目標４  

好循環で元気な

まちをつくる 

      
基本的視点 

 

１ 魅力的なしごとを増やし、就職による若者の転出の抑制と市外からの転入を促す施策が必要 
２ 丹波市の魅力を発信・伝えることで、交流人口の増加や、若者のＵ・Ｉターンを促す施策が
必要 

３ 若者が結婚し、安心して子育てのできるよう支援する施策が必要 
４ 人口が減少するなかでも地域が元気であり続けるための施策が必要 

 

丹（まごころ）の里創生総合戦略の基本目標 

 

活躍人口の増加 

基本的な方向性 
 自然減をくい止める 社会増に転じる 

人口ビジョンからの課題 

 

・自然増は人口増加への反映に時間がかかる 
・社会増は他地域との差別化が難しい 
・数が多くとも一人ひとりの活力が小さければ
まちの活力を維持することは難しい 

・数は少ないが一人ひとりが力を発揮し、活躍す
ることでまちの活力は維持される 

 

数のみの増加 活躍人口の増加 
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