
第３期丹波市丹（まごころ）の里創生総合戦略（案）に関するパブリックコメントの結果について

【パブリックコメントの実施状況】

（１）意見の募集期間

　　令和８年２月18日（水）～令和８年３月19日（木）

（２）意見の応募者数及び件数

　　応募者数　　１人　　　件数　　１件

有 無

1 P12 （３）施策１－２

多様な働き方・働きやすい職場をつくる　KPI項目

ユースエール・くるみん認定・えるぼし認定の取得企
業件数とありますが、これに「もにす認定」を追記し
てはどうですか。

「もにす認定」とは障害雇用を対象とした国の認定
制度ですが、健常者にとっても働きやすい職場であ
ると思います。現状値（R6）９件→１０件

年齢や性別を問わずとありますが、「年齢や性別、
障がいの有無を問わず、」と追記してはどうですか。

○

集計
（1）市内に住所を有する人 1
（2）市内に事務所又は事業所を有する個人、法人等 0
（4）丹波市ふるさと住民登録者 0
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区分 意見等の概要
（できる限り原文を尊重し記載しています）

計画（案）
の修正

前段のご意見を踏まえ、以下のとおり修正します。
・「ユースエール・くるみん認定・えるぼし認定・もにす認定の取得
企業件数」
・現状値（R6）「10件」

また、後段のご意見については、誰もが働きやすい職場環境づくり
を主旨とした設問としており、ご意見を踏まえた内容となっているた
め、追記はいたしません。

意見等に対する
市の考え方


