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議案第130号 

令和７年度丹波市水道事業会計補正予算（第２号） 

（総則） 

第１条 令和７年度丹波市水道事業会計の補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。 

（収益的収入及び支出の補正） 

第２条 令和７年度丹波市水道事業会計予算（以下「予算」という。）第３条に定めた収益的収入及び支出の予定額を次のと

おり補正する。 

支 出 

科 目 既決予定額 補正予定額 計 

第１款 水道事業費用 2,506,900千円 1,910千円 2,508,810千円 

第１項 営業費用 2,381,900千円 1,910千円 2,383,810千円 

（資本的収入及び支出の補正） 

第３条 予算第４条に定めた資本的収入及び支出の予定額を次のとおり補正し、同条本文括弧書き「（資本的収入額が資本的

支出額に対し不足する額749,500千円は、過年度分損益勘定留保資金661,210千円、当年度分消費税及び地方消費税資本的

収支調整額88,290千円で補てんするものとする。）」を「（資本的収入額が資本的支出額に対し不足する額751,130千円は、

過年度分損益勘定留保資金662,840千円、当年度分消費税及び地方消費税資本的収支調整額88,290千円で補てんするものと

する。）」に改める。 

支 出 

科 目 既決予定額 補正予定額 計 

第１款 資本的支出 1,838,500千円 1,630千円 1,840,130千円 

第１項 建設改良費 1,081,400千円 1,630千円 1,083,030千円 

（議会の議決を経なければ流用することのできない経費の補正） 

第４条 予算第７条第１号中「130,831千円」を「134,371千円」に改める。 

令和７年11月28日提出 

丹波市長 林 時彦
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令和７年度　丹波市水道事業会計補正予算（第２号）実施計画

（支出）

金　額

１ 水道事業費用 2,506,900 1,910 2,508,810

１ 営業費用 2,381,900 1,910 2,383,810

４ 総係費 272,900 1,910 274,810 給料 1,040 給料 1,040

手当 590 期末手当 300

勤勉手当 260

地域手当 30

報酬 16 委員報酬 16

法定福利費 264 共済組合負担金 110

互助会負担金 4

退職手当組合負担金 150

説　　　　明

収益的収入及び支出

（単位：千円）

款　　項 目 既決予定額
節

区　　分
補正予定額 計
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（支出） （単位：千円）

金　額

１ 資本的支出 1,838,500 1,630 1,840,130

１ 建設改良費 1,081,400 1,630 1,083,030

1 営業設備費 113,600 1,630 115,230 給料 870 給料 870

手当 470 期末手当 240

勤勉手当 210

地域手当 20

法定福利費 290 共済組合負担金 220

退職手当組合負担金 70

資本的収入及び支出

款　　項 目 既決予定額
節

区　　分
補正予定額 計 説　　　　明
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給 与 費 明 細 書 

 

 

 

 



  



特別職 報　　酬 手　　当 計

9 14 （ 1 ） 192 50,687 107,644

9 14 （ 1 ） 176 49,627 104,658

0 0 （ 0 ） 16 1,060 2,986

（ ）内は再任用短時間勤務職員及びパートタイムの会計年度任用職員を外書

区 分
地 域
手 当

扶 養
手 当

期 末
手 当

管 理 職
手 当

特殊勤務
手 当

時 間 外
勤務手当

宿 日 直
手 当

管理職員特
別勤務手当

夜間勤務
手 当

休日勤務
手 当

児 童
手 当

特定任 期付
職員業績手当

手当の 補 正 後 1,167 1,410 13,459 1,200 18,168 36 1,175

内 訳 補 正 前 1,117 1,410 12,919 1,200 18,168 36 1,175

比 較 50 0 540 0 0 0 0

　（１）会計年度任用職員以外の職員

特別職 報　　酬 手　　当 計

9 14 （ 1 ） 192 50,687 107,644

9 14 （ 1 ） 176 49,627 104,658

0 0 （ 0 ） 16 1,060 2,986

（ ）内は再任用短時間勤務職員を外書

区 分
地 域
手 当

扶 養
手 当

期 末
手 当

管 理 職
手 当

特殊勤務
手 当

時 間 外
勤務手当

宿 日 直
手 当

管理職員特
別勤務手当

夜間勤務
手 当

休日勤務
手 当

児 童
手 当

特定任 期付
職員業績手当

手当の 補 正 後 1,167 1,410 13,459 1,200 18,168 36 1,175

内 訳 補 正 前 1,117 1,410 12,919 1,200 18,168 36 1,175

比 較 50 0 540 0 0 0 0

　（２）会計年度任用職員

報　　酬 手　　当 計

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）内はパートタイムの会計年度任用職員を外書

区 分
通 勤
手 当

期 末
手 当

特殊勤務
手 当

宿 日 直
手 当

夜間勤務
手 当

児 童
手 当

手当の 補 正 後

内 訳 補 正 前

比 較

勤　勉
手　当

（単位:千円）

休日勤務
手 当

任用する期間が１年未満の職員、及び１日単位で任用する職員　

任用する期間が１年の職員（１日単位で任用する職員を含まず。）

時 間 外
勤務手当

合計

比　　　　　較 1年未満任用

合計

1年任用

1年任用

合計

0 470 0

（単位:千円）

区　　　　　分
職　員　数（人） 給　　　与　　　費

法定福利費
一　般　職 給　　料

1,375 11,214 1,483

1,375 10,744 1,483

比　　　　　較 1,910 554

通　勤
手　当

勤 勉
手 当

住 居
手 当

補　　正　　前 54,855 26,173 130,831

補　　正　　後 56,765 26,727

備　　　考
職　員　数（人） 給　　　与　　　費

法定福利費
一　般　職 給　　料

合　　計

1,375 10,744 1,483

0 470 0
 

通　勤
手　当

勤 勉
手 当

住 居
手 当

1,375 11,214 1,483

比　　　　　較 1,910 554

（単位:千円）

3,540

補　　正　　前 54,855 26,173

補　　正　　後 56,765 26,727

備　　　考
給　　料

法定福利費

給　与　費　明　細　書

１　総　括 （単位:千円）

区　　　　　分
職　員　数（人）

一　般　職
合　　計

給　　　与　　　費

区　　　　　分

134,371

130,831

（単位:千円）

134,371

合　　計 備　　　考

3,540

補　　正　　後

（単位:千円）

 

任用する期間が１年の職員（１日単位で任用する職員を含まず。）

1年未満任用 任用する期間が１年未満の職員、及び１日単位で任用する職員　　

任用する期間が１年の職員（１日単位で任用する職員を含まず。）

1年未満任用 任用する期間が１年未満の職員、及び１日単位で任用する職員　補　　正　　前

1年任用

- 5 - 水道事業会計



２　給料及び手当の増減額の明細

1,060

説　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　明増減事由別内訳(千円)

昇給に伴う増加分

1,910

　期末手当及び勤勉手当支給月数の増（0.05月）

給　　　料

給与改定に伴う増減分

1,910

区　　分 増減額(千円)

1,060

制度改正に伴う増減分

手　　　当

その他の増減分

その他の増減分
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